INFORMAZIONI PERSONALI

Curriculum Vitae Annalisa Fadini)

Annalisa Fadini

© Milano
.

DA

Sesso femmina | Data di nascita 21/09/1971 | Nazionalita italiana

ESPERIENZA LAVORATIVA

Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Principali mansioni e
responsabilita

Ruolo OdV da 2019 a oggi presso Aral ('Azienda Rifiuti Alessandrina S.p.A)

Ruolo OdV da 2017 ad oggi presso Gaia Servizi Bollate

Ruolo OdV da 2018 di NuoveEnergie Spa

Incarico di consulenza implementazione/aggiornamento Modelli 231 per

Gaia Servizi Bollate,

Aral Azienda rifiuti Alessandrina,

Milano Serravalle Engineering, Alfa Srl

INCARICO DI CONSULENZA supporto nellimplementazione di Piani di prevenzione della
corruzione e trasparenze relativa integrazione con i Modelli 231 per clienti quali

Alfa srl,

Broni Stradella Pubblica,

Clir spa,

CFP Ticino Malpensa

FARMACIA COMUNALE RHO —Farmacie comunali di Lainate - Sedriano — Farmacie comunali
di Parabiago, Farmacie comunali di Pogliano, Farmacie comunali di Cusano Milanino,
Farmacie comunali di Sant’Angelo Lodigiano, AMCEM

GAIA SERVIZI BOLLATE

Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego
Principali mansioni e
responsabilita

DA OTTOBRE 2008 AD OGGI (IN CORSO)
ECOCONSULT VIA GOLDONI MI
SOCIETA DI CONSULENZA

INCARICO DI CONSULENZA

* implementazione e mantenimento del sistema di gestione per la qualitad c/o clienti
Ecoconsult in base alle norme uni en iso 9000 — 13485
» conduzione di verifiche di prima parte presso clienti Ecoconsult
* implementazione di modelli di organizzazione e controllo in base al decreto 231/01 e
successive modificazioni c/o clienti Ecoconsult
Cfp Piambello
Savno Conegliano
Afol Monza Brianza
Daimon
* implementazione di Piani di prevenzione della corruzione e trasparenza e relativa
integrazione con i Modelli 231 c/o clienti Ecoconsullt.
Cfp Piambello,
Cfp Valtellina,
Savno Conegliano,
Atap Pordenone,
Afol Monza bBiranza

Date (da—a)
Nome/ indirizzo datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

Ottobre 2010 OGGI ( IN CORSO)
Audit in ltaly Goldoni Ml

Societa di consulenza formazione e verifica
INCARICO
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* Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum Vitae Annalisa Fadini

*  Ruolo di membro di ODV ai sensi del D.Igs 231 c/o clienti AUDIT IN ITALY
(Microport Italia, Pharmamar, Fondazione Istituto Rizzoli, Fondazione Daimon CFP
ERBA)

» Attivita formativa su tematiche differenti riferite alla gestione delle verifiche interne
norme ISO (9000, 13485) D.lgs 231/02 e alla anticorruzione e trasparenza c/o
clienti AUDIT IN ITALY come

Unioncamere Veneto per le Camere di Commercio del territorio veneto,
Camera di commercio di Padova
» Conduzione di verifiche di prima e seconda parte per cliente AUDIT in ITALY

* Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

* Principali mansioni e
responsabilita

da settembre 2004 ad oggi ( in corso)

Asforil srl via Zanoli Ml
consulenza formazione e orientamento

consulente/formatore - incarichi come ODV per aziende clienti - incarico di responsabile
qualita interno — - dal 2010 ruolo di Presidente del’Odv interno

* ruolo di membro di organismi di vigilanza c/o Clienti Asforil. (A.Se.R Rho)

* implementazione di un modello di organizzazione, gestione e controllo ai sensi del
d.lgs 231 /01 e successive modificazioni ¢/o Clienti Asforil (Aler Pavia Lodi)

* implementazione e mantenimento del sistema di gestione per la qualita in base alla
norma uni en iso 9001 e in accordo con i requisiti regionali per I'accreditamento
ricoprendo il ruolo di responsabile qualita interno (aggiornamento e revisione della
documentazione e conduzione di verifiche ispettive interne).

»  Formazione c/o Clienti Asforil

* implementazione di Piani di prevenzione della corruzione e trasparenza e relativa
integrazione con i Modelli 231 c/o Clienti Asforil

NEL RUOLO DI ORGANISMO DI VIGILANZA IN BASE AL D.LGS 231/2001

*Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore
di lavoro
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

* Principali mansioni e
o
responsabilita
O

O

DAOTTOBRE 2009 A2011
COAS

SOCIETA DI CONSULENZA

INCARICO DI CONSULENZA

IMPLEMENTAZIONE E MANTENIMENTO DEL SISTEMA DI GESTIONE PER LA QUALITA C/O CLIENTI COAS
IN BASE ALLE NORME UNI EN ISO 9000

CONDUZIONE DI VERIFICHE DI PRIMA E SECONDA PARTE PRESSO CLIENTI COAS

IMPLEMENTAZIONE DI MODELLI DI ORGANIZZAZIONE E CONTROLLO IN BASE AL DECRETO 231/01 E
SUCCESSIVE MODIFICAZIONI

» Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

da settembre 2008 a luglio 2020

Delcon srl supporto REGULATORY PER APPLICAZIONE DIRETTIVE DISPOSITIVI
MEDICI

prodotti biomedicali

incarico di consulenza

0 implementazione e mantenimento del sistema di gestione per la qualita in base alla
norma 13485 come riferimento del responsabile qualita interno ( aggiornamento e
revisione della documentazione e conduzione di verifiche ispettive interne ) e supporto
REGULATORy PER APPLICAZIONE DIRETTIVE DISPOSITIVI MEDICI
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Curriculum Vitae Annalisa Fadini)

Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di lavoro
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego Principali
mansioni e responsabilita
Date (da—a)

Tipo di impiego Principali
mansioni e responsabilita

2014 /2015 ad oggi
CFP TICINO MALPENSA

FORMATORE

Attivita formativa anticorruzione e trasparenza c/o clienti CFP
Comune di Vergiate,

Comune di Sesto Calende etc

2016 2017
Consulente
Consulenza per implementazione sistemi di gestione della qualita

* Date (da—a)
Nome/ indirizzo datore di
lavoro
» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni

Responsabilita
come rifeconduzio

Settembre 2000 al 2011

Haemonetics italia srl via via senigallia — mi

prodotti biomedicali
incarico d i consulenza

Implementazione e mantenimento del sistema di gestione per la qualita in base alla norma
13485 come riferimento del responsabile qualita interno (aggiornamento e revisione della
documentazione e ne di verifiche ispettive interne)

* Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e

da 2008 ad oggi in corso
Haemonetics italia srl via via senigallia — mi

prodotti biomedicali
incarico d i consulenza
supporto responsabilita al ruolo di regulatory per adempimenti su dispositivi medici

Date (da—a) da maggio 2009 a luglio 2011

Nome/ indirizzo datore di  lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Atachimica spa

prodotti biomedicali
incarico di consulenza

implementazione e mantenimento del sistema di gestione per la qualita in base alla norma
9001:2008 come riferimento del responsabile qualita interno ( aggiornamento e revisione
della documentazione e conduzione di verifiche ispettive interne ) e supporto
REGULATORy PER APPLICAZIONE DIRETTIVE DISPOSITIVI MEDICI

* Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di  lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

da gennaio 2006 2015
Bells &C

forniture ospedaliere
incarico di consulenza

implementazione e mantenimento del sistema di gestione per la qualita in base alla norma
uni en iso 9001 ricoprendo anche il ruolo di responsabile qualita interno ( aggiornamento e
revisione della documentazione e conduzione di verifiche ispettive interne ) e supporto
REGULATORY PER APPLICAZIONE DIRETTIVE DISPOSITIVI MEDICI

 Date (da—a)

aprile 2003 luglio 2005
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Nome/ indirizzo datore di  lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Curriculum Vitae Annalisa Fadini

» Fondazione Luigi Clerici
« adecco formazione srl

»  Seido ( Scambi esperienze internazionali di opportunita) O Coas s.r.l. consulenti e
associati 0 Atena risorse umane S.r.l.

+ C.E.R.T.A. Consorzio europeo ricerca e tecnologia avanzarte
»  CIFA Centro italiano Formazione e aggiornamento
+ FORCOPIM

formazione orientamento consulenza
Incarico di formazione come docente

Sviluppo percorso formativo sulle tematiche collegate alla gestione delle risorse umane alla
qualita, allorganizzazione aziendale, sulle norme UNI EN ISO 9001:2000 sulle tematiche
legate al sistema haccp — gestione della sicurezza alimentare

* Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di  lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Ottobre 1999 a marzo 2003
OPT S.r.l., a Confalonieri 21, 20124 Milano

Consulenza di Direzione
Collaborazione coordinata continuativa

Consulente — formatore su tematiche legate alle normative relative ai Sistemi Qualita e ai
principali processi aziendali (marketing — commerciale - comunicazione —customer
satisfaction etc), gestione risorse umane etc . Consulenza principalmente all'interno della PA
(REPARTI OSPEDALIERI — aziende edilizia residenziale pubblica etc )

* Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di  lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Settembre 1998 a settembre 1999
Studio Ing Oreste Pitocchi Via Confalonieri 21, 20124 Milano

Studio di consulenza organizzativa
Collaborazione coordinata continuativa

Contabilita —consulente formatore per applicazione delle norme relative ai Sistemi Qualita e
ai processi aziendali tipici ( marketing — commerciale - comunicazione —customer
satisfaction etc)

* Date (da—a)

Nome/ indirizzo datore di  lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e
responsabilita

Gennaio 1998 a luglio 1998
Artemide S.r.l. Piazza Novelli , 20100 Milano

Consulenza organizzativa su tematiche legate alla legge 626 - HACCP — applicazione
Sistemi Qualita

Collaborazione
Segreteria per contabilita, back office e affiancamento ai consulenti sulle tematiche

connesse all’ applicazione del Sistema Qualita, Haccp e 626 e aggiornamento revisione e
archiviazione documentazione

» Date (da—a)
Nome/ indirizzo datore di lavoro

» Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e
responsabilita

Gennaio 1998 a luglio 1998
Abc Studio Immobiliare , Piazza Novelli 20100 Milano

Studi o di consulenza immobiliare
Collaborazione
Segreteria e affiancamento agenti immobiliari

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore

» Tipo di azienda o settore

Gennaio 1991 a gennaio 1993
Teleperformance ltalia Spa via Maffei , 20100 Milano

Azienda di telemarketing call center numeri verdi
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Curriculum Vitae

* Tipo di impiego Collaborazione
* Principali mansioni e  Telemarketing Addetta ai numeri verdi e assistenza clienti - partecipazione a briefing sulle
responsabilita tematiche di comunicazione — gestione e indagini di soddisfazione del cliente per sviluppare
lattivita lavorativa in base ai “sistemi organizzativi e strategici’ dei principali clienti es. Volvo —
American Express —
Mondadori etc

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
Principali materie oggetto dello studio

Annalisa Fadini)

2020
Nuovo regolamento Dispositivi medici REGOLAMENTO (UE) 2017/745

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
Principali materie oggetto dello studio

Marzo 2019

ISOPLAN

formazione nuovo regolamento dispositivi medici REGOLAMENTO (UE)
2017/745

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
Principali materie oggetto dello studio

Marzo 2019
ISOPLAN
formazione nuovo regolamento diagnostici in vitro

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
Principali materie oggetto dello studio

Maggio 2019
Confindustria dispositivi medici
Nuovo regolamento dispositivi medici

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

Giugno 2017

Certiquality

ISO 13485:2016

Certiquality

ISO 13485:2016

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

2016

Ecoconsult

Anticorruzione e trasparenza

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da—a)
* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

Settembre 2015

Ecoconsult

ISO 9001:2015

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da—a)

Febbraio 2013

* Nome e tipo di istituto di formazione Assobiomedica

* Principali materie oggetto dello studio RAEE PILE ACCUMULATORI

*Date (da—a) Febbraio 2013

» Nome e tipo di istituto di formazione Assobiomedica

* Principali materie oggetto dello studio Decreto legislativo 231 e ultimi reati introdotti
* Date (da—a) [Novembre 2011

* Nome e tipo di istituto di formazione Ecoconsult

« Principali materie oggetto dello studio Focus sui reati ambientali all'interno del D.Igs 231/01
* Date (da—a) Settembre 2011

* Nome e tipo di istituto di formazione Audit in ltaly

* Principali materie oggetto dello studio

D.lgs 196 Privacy
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Curriculum Vitae Annalisa Fadini

 Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

Giugno 2011

Ecoconsult
Norma 29990

* Date (da—a)

Aprile 09 NOVEMBRE 2010

» Nome e tipo di istituto di formazione Assobiomedica
* Principali materie oggetto dello studio raee
* Date (da—a) Aprile 2009
» Nome e tipo di istituto di formazione Tuv
* Principali materie oggetto dello studio Norma 14971
* Date (da—a) Marzo 09
* Nome e tipo di istituto di formazione Certiquality

* Principali materie oggetto dello studio

Nuove direttive comunitarie sui dispositivi medici

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

Ottobre 2007 — giugno 2008 ( 2 giornate )
Assobiomedica

Inserimento DISPOSITIVI MEDICI nel Repertorio

 Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

23 24 ottobre 2007

Certiquality - Istituto di certificazione della qualita
DECRETO LEGISLATIVO 231/2001

» Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione
» Principali materie oggetto dello studio

11-12 e 13 ottobre 2006
Istituto Internazionale di Ricerca Srl

L'evoluzione del DECRETO LEGISLATIVO 231/2001
Aspetti pratici e Modelli Organizzativi di Controllo

*Date (da—a) 24 marzo 2006 e 9 giugno 2006

* Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

Certiquality — Istituto di certificazione della qualita

Dispositivi medici — La gestione dei rischi e la nuova norma ISO 14971
La nuova norma ISO 13485 relativa alle produzioni medicali

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

29 gennaio 2001 a 2 febbraio 2001 10 — 11 ottobre 2001

Bureau Veritas Quality International

Corso per valutatori responsabili IQA/IRCA ( conduzione di verifiche ispettive di
3 parte — esterne )Corso di aggiornamento per Auditor ( conduzione di verifiche
ispettive di 3 parte — esterne )

QMS Auditor/lead auditor ISO 9000:2000 Transition Auditor

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

Marzo 2000

APCO Associazione Nazionale dei consulenti di direzione e organizzazione
Tematiche connesse al ruolo di consulente di direzione

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione

Ottobre novembre 1999
Istituto sviluppo professionale

» Principali materie oggetto dello studio Gestione aziendale
* Date (da—a) Novembre 1998
» Nome e tipo di istituto di formazione Innova Skills

* Principali materie oggetto dello studio

Strumenti e tecniche per il mantenimento del Sistema qualita aziendale

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

7-8-9- ottobre 1998

AICQ Associazione Italiana Cultura Qualita
Corso pratico di apprendimento delle norme UNI EN ISO 9000

* Date (da—a)
» Nome e tipo di istituto di formazione
* Principali materie oggetto dello studio

Marzo 1998

Universita degli studi di Milano
Laurea in scienze politiche con indirizzo economico storico (106/110)
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Curriculum Vitae Annalisa Fadini)

* DATE (DA—A)

» Nome e tipo di istituto di formazione

» Principali materie oggetto dello studio
PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura scrittura espressione
orale

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE.

PATENTE O PATENTI

Dati personali

Firma : Annalisa Fadini

Data: 13 aprile 2021 Milano

1990
Nuovo Istituto studium — Milano
Maturita liceo classico ( 48/60)
ITALIANO
INGLESE
BUONO

Utilizzo abituale del PC e delle principali piattaforme riunione (Zoom, Skype,
Google meet, Teams etc)

Patente b

Si autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi e per gli effetti del
Regolamento U.E. 679/2016 "Regolamento Generale sulla Protezione
dei dati" .

Avvalendomi della facolta concessa dall’Art. 46 DPR 445/2000, consapevole
delle responsabilita e delle pene stabilite dalla Legge, per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, sotto la mia personale
responsabilita dichiaro che i dati inseriti nel presente CV sono veritieri.

Autorizzo alla pubblicazione del mio Curriculum Vitae e/o dei miei dati
personali ai fini della pubblicazione nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito internet dell’Ente, qualora previsto dal D.Lgs. n.

33/2013.
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